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1. Informacion General del Documento

Objetivo: Brindar las instrucciones para la inscripcion de aspirantes a los concursos
profesorales de la Universidad Nacional de Colombia.
Alcance: Este documento abarca la visualizacién de concursos profesorales vigentes, la

creacion de una cuenta de usuario, el diligenciamiento de la hoja de vida, la
inscripcidon en un proceso, el seguimiento a los procesos en que un aspirante esta
inscrito y la radicacién de reclamaciones cuando se considere necesario.

Justificacién (Opcional):

Definiciones:

1.

vk wnN

10.

Unidad Académica Convocante (U.A.C.) Facultades, Institutos o Sedes de
Presencia Nacional que requieren convocar cargos docentes.

D.P.A.: Divisién de Personal Académico.

DNED: Direccidn Nacional de Estrategia Digital

SARA: Sistema de Informacién de Talento Humano

Concurso Profesoral: Proceso mediante el cual la Universidad Nacional de
Colombia selecciona los nuevos profesores para integrarlos a la planta de
personal docente.

Participantes en el proceso: Rector, Vicerrector General, Coordinador Nacional
del Concurso Docente, Vicerrector de Sede, Decanos, Secretarios de Facultad o
quien haga sus veces en los Institutos y Sedes de Presencia Nacional,
Coordinadores del Concurso en la U.A.C., Consejo de Facultad o de Instituto o
Comité Académico Administrativo de la Sede de Presencia Nacional, Jurados,
Divisién de Personal Académico de la Sede, Comité de Acompafiamiento y
Comité de Verificacion de la U.A.C., Oficina Juridica de Sede, Secretaria General,
Unimedios, Oficina Juridica Nacional, Aspirantes.

Aplicativo del Concurso: Software utilizado para gestionar la informacion de
cada una de las etapas del concurso y toda la informacidn generada
(calificaciones y observaciones) durante el mismo.

Reglamentacion General: Acuerdo 072 de 2013 expedido por el Consejo
Académico de la Universidad Nacional de Colombia, por el cual se reglamentan
los Concursos Profesorales, para la provisidn de cargos de la Carrera Profesoral
Universitaria, y las demas normas que la modifiquen, sustituyan o
complementen.

Resolucién Especifica: Acto administrativo emitido por los Decanos o Directores
de Instituto o de Sede de Presencia Nacional de la Universidad Nacional de
Colombia en cumplimiento de la reglamentacion establecida por el Consejo
Académico y las demds normas que le sean aplicables, en los que se contemple
la reglamentacién particular del concurso para cada U.A.C.

Radicacion: Ingreso al aplicativo de los datos generales y la documentacion
respectiva.
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Documentos
Referencia (Opcional):

de

ueEWN e

Acuerdo 123 de 2013 del Consejo Superior Universitario.

Acuerdo 072 de 2013 del Consejo Académico.

Decreto 1279 de 2002, Presidencia de la Republica.

Acuerdo 023 de 2008 del Consejo Superior Universitario.

Resoluciones Especificas expedidas por las Facultades, Institutos o Sedes de
Presencia Nacional.

Condiciones Generales:

El aspirante debera contar con herramientas tecnolégicas que le permitan
realizar la inscripcidn y el cargue de los documentos de manera exitosa.

El aspirante deberd estar atento al cronograma establecido para la
convocatoria.

El aspirante debera cargar la documentacidn requerida de conformidad con lo
establecido en la Resolucién especifica de cada convocatoria.

Desarrollo del contenido

El portal de Seleccién de Talento UNAL es el espacio donde una persona interesada en formar parte del personal
docente de carrera puede ver las convocatorias a los Concursos Profesorales, registrar su hoja de vida y participar

en ellos.

El portal esta disponible a través de la siguiente direccion:

https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes

Para participar en un concurso profesoral, un aspirante debe realizar las siguientes tareas, que detallan a lo largo

del documento:

PWONPE

Visualizar los concursos profesorales vigentes.

En caso de ingresar por primera vez, crear una cuenta a través de la pagina de Registro inicial.

Registrar los detalles de la hoja de vida, con sus respectivos soportes.

Inscribirse en la convocatoria de su preferencia, dentro de los plazos establecidos en la normatividad.

IMPORTANTE: El aspirante debe registrar la totalidad informacidn de la hoja de vida antes de realizar
la inscripcion, para que los documentos registrados sean tenidos en cuenta en las demas fases del
concurso. Los documentos subidos después de la inscripcion no seran observados por los verificadores
ni por los evaluadores.

5. Hacer seguimiento a las convocatorias en las que se haya inscrito, realizando reclamaciones si son
necesarias, en los plazos definidos en la normatividad.

Cédigo: Pendiente

Version: 0 Pagina 3 de 21



https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes

Macroproceso: Gestién de Talento Humano
Proceso: Gestidn de Talento Humano
Titulo: Instructivo Inscripcion de aspirantes concurso profesoral

Visualizacion de los Concursos Profesorales

Deberda ingresar a https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/convocatorias,
correspondiente a la pagina principal del portal de seleccién de talento humano de la Universidad Nacional de
Colombia, se selecciona en el menu principal la opcidn Procesos disponibles - Concursos Profesorales.

UNIVERSIDAD portalaspirantes.unal.edu.co
ACIONAL

DE COLOMBIA INICIO  SERVICIOS  ACCESO PROCESOS DISPONIBLES MIS PROCESOS

Procesos administrativos

Portal de aspirantes Concursos profesorales

A continuacidn, se pueden observar los procesos disponibles.

Concurso Docente

Conwocatoria

Sede Unidad Fecha Estado £-&runidadpadre!!
Publicacién  Proceso
Bogotd 2- Departamento De Matemiticas 01/05/2022 Inscripeion 2- Decanatura Facultad De Ciencias €4 codigoreguerimientol] BOG-2022-0019
01:15 Cargo Profesor Asistente
Categoria Docente:
Tumo Docente Dedicac. Exclusiva
Sede Medellin 3- Escuela De Estadistica 19/05/2022 Inscripcion  3- Decanatura Facultad De Ciendias € codigorequerimientol! MED-2022-0030
00:00 Cargo Profesor Asistente
Categoria Docente
Turno Docente Tiempa Completo
Sede Manizales 4- Departamento De Informtica Y Computacién 13/05/2022 Inscripcion d- Facultad De ion rimi BOG-2022-0027
Lk cargo Profesor Asociado
Categoria Docente
Turno Docente Tiempo Completo

Deberd hacer clic en el proceso de su interés para observar el documento de la convocatoria y la relacién de las
etapas del proceso.
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Concurso Docente

o Q

1 del3 — |+ Temafic automitico w

UMIVERSIDAD

NACIONAL
CONCURSO PROFESORAL
Resolucion M.DFC-612 de 2022 - Decanatura Facultad de Ciencias Sede
Medellin

Perfil MED-2022-0030
MODALIDAD DE . i !
VINCULACION CARRERA PROFESORAL UNIVERSITARIA
SEDE SEDE MEDELLIN
FACULTAD / INSTITUTO FACULTAD DE CIENCIAS

UNIDAD ACADEMICA BASICA | ESCUELA DE ESTADISTICA
PROFESOR ASISTENTE - Se definird en el

CATEGORIA momento de la evalnzcidn de la Hoja de Vida del
Ganador
DEDICACION DOCENIE TIEMPO COMPLELQ
CANTIDAD DE CARGOS A 1
CUBRIR
[ AREA DE DESEMPENO

| Estadistica Bayesiana o Series de iempo o Finanzas cuantitativas o Mineria de Datos |

FUNCIONES ESENCIALES
1. Docencia presencial, virtual, telepresencial o hibrnida. 5e incluyen en esta medalidad
actividades tales come impartir clases, practicas, practicas clinicas, talleres, salidas de
campo, visitas técnicas v laboratorios. También se reconocen como actividades
inherentes 2 la docencia la preparacidn de clases, 1z evaluacidn v la stencidn v asesoria a
estudiantes.

2. Actividades anexas a la decencia. Se incluyen en esta modalidad la preparacicn de
mterial didécticn, la direccidn v evaluzcidn de trabajos de grada, trabajos finales,
provectos de tesis ¥ tesis, la participacién como conferencista en otros cursos sutorizados

P,
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Etapas

Etapa Inicia Final Estado
20.Publicacion de la Convocatoria en el Régimen Legal 19/05/2022 00:00 21/07/2022 00-00 Proceso
21.Inscripciones y envio de documentos 15/05/2022 00:00 21/07/2022 17:00 Proceso
22 Requisitos minimos 22(07/2022 08:00 29/07/2022 1700 Sin Iniciar
23 Publicacion de la lista de aspirantes admitidos y no admitidos 25/07/2022 08-00 29/07/2022 17:00 Sin Iniciar
24.Reclamacion por verificacion de requisitos de los aspirantes 29/07/2022 08-00 03/08/2022 1700 Sin Iniciar
25.Pub act con revision de reclamaciones por verificacion de requisitos 08/08/2022 08:00 08/08/2022 17:00 Sin Iniciar
26.Valoracion hoja de vida 09/08/2022 08:00 23/08/2022 17-00 Sin Iniciar
27 Valoracion del componente escrito 09/08/2022 08:00 23/08/2022 17:00 Sin Iniciar
29. Evaluacion prueba de competendas (componente oral) 02/08/2022 08:00 23/08/2022 17:00 Sin Iniciar
30.Publicacion resultados de valoracién (hoja de vida, componente escrito y oral 25/08/2022 08:00 29/08/2022 17:00 Sin Iniciar
31.Reclamaciones por valoracidn de hoja de vida y prueba de competencias 29/08/2022 08:00 01/08/2022 1700 Sin Iniciar

34.Reclamaciones (recursos de reposicion)
35 Publicacion final Resultados de valoracion (hoja vida, comp. esaito y oral

36.Publicacion de Resolucion de ganador, elegibles o cargo desierto

Para inscribirse en esta convocatoria, es necesario que inicie sesién con una cuenta de usuario. Para registrarse e iniciar sesitn, por favor haga clic en los enlaces del mend principal. Regresar

De esta manera los interesados podran consultar los procesos vigentes y el estado de su avance.

Si una persona esta interesada en participar en un proceso de convocatoria, deberd seguir los pasos que se
describen a continuacion.

Creacion de una cuenta de usuario: Registro Inicial

Se requiere una cuenta de usuario para participar en cualquiera de las convocatorias. Esta se crea por una Unica
vez en el portal, y podra usarse para participar en los procesos que le sean de interés al aspirante, en los términos
definidos en la normatividad.

Para crear una cuenta, se requiere ingresar a la pagina principal y hacer clic en el botdon Registro inicial. También
se puede acceder a través de la siguiente direccidn:

https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/registroinicial

A continuacion, se carga una pagina en la que se diligencia el nimero del documento de identidad y una direccién
de correo electrénico personal, el cual sera utilizado en adelante para las comunicaciones de las convocatorias.
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Portal de aspirantes

» Paso 1: Registro Inicial

Ingrese su nimero de identificacion y un correo electronico, y haga clic
en Registrate.

A su correo le sera enviado un mensaje que contiene las instrucciones
para continuar el registro en nuestro Portal de Aspirantes.

Registrate Aqui.
3 : ®000000 ‘,
Fotografia: Archivo Unimedios - UNAL Identificacion
¢Como puede formar parte de la Universidad Nacional de Colombia?
Correo

La Universidad Nacional de Colombia agradece su interés en formar parte de nuestro equipo de trabajo.

En esta plataforma tendra la oportunidad de registrar la informacion relacionada con su historia laboral y adjuntar los
respectivos soportes, los cuales se usaran como insumo para la verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos en el
marco de un proceso para en modalidad de p idad para el personal administrativo, o para vinculacion
como docente de carrera de la institucion.

Siga los pasos, registrese y mantenga actualizados todos sus datos personales y laborales.

54.235.66.236:8110/PortalSara/sitio/p pi gistroinicial#myCarousel

Al hacer clic en el botdn Registrate, se envia a la cuenta de correo un mensaje con un enlace para proceder con
el registro final.

Registrate Aqui.

Te hemos enviado comreo a _ con

las instrucciones para continuar con el proceso de
registro.

Identificacion

Correo
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Gracias por su interés en formar parte de la Universidad Nacional de Colombia.

Para continuar con el proceso de inscripcidn, le invitamos a hacer dic en el siguiente enlace:

Clic aqui

Universidad Nacional de Colombia
FROYECTO CULTURAL, CIENTIFICO ¥ COLECTIVO DE NACION

En la pagina de registro final, se solicitara la contrasefia y el tipo de convocatoria a la cual se aspira. Se selecciona
la opcidn “CONCURSO DOCENTE”, se aceptan los términos y condiciones y se hace clic en el botén Aceptar.

- -
Regisero Final Registro final

A continuacién, encontrards un formulario el cual debes diligenciar

1. Con este mismo ndmero de identificacion podra acceder a su curriculum y mantenerlo completamente para finalizar tu registro en el portal, recuerda al final

actualizado aceptar los términos y condiciones que protegen tus datos personales.

Una vez finalices el registro podras acceder al formulario de la Hoja de
Vida, diligenciar tus datos personales y laborales y/o adjuntar
2022053001 archivos.

2. Ahora elija una contrasefia. Esta se le pedird posteriormente cuando quiera acceder a los datos
de su curriculum para actualizarlos o eliminarlos. La contrasefia es una sola palabra de ocho (8)
caracteres entre ellos 1 letra mayiscula y 1 caracter especial, letras acentuadas no estan
permitidos:

Confirmar clave

4. Escriba su direccion de correo electronico por favor. Este dato es muy importante ya que a
través de €l es como la empresa podra ponerse en contacto con usted. Aseglirese de que la
direccidn es correcta:

gromerop@unal.edu.co

A continuacion seleccione el tipo de Hoja de Vida acorde a su curriculo, es muy importante su
escogencia ya que es un factor de seleccién.
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A continuacion seleccione el tipo de Hoja de Vida acorde a su curriculo, es muy importante su
escogencia ya que es un factor de seleccion.

ASPIRANTE CONCURSO DOCENTE

ASPIRANTE PROCESO ADMINISTRATIVO

Términos y Condiciones

AUTORIZACIOM PARA TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES

La Universidad Macional de Colombia, identificada con el NIT 809,009,063, como responsable del tratamiento de informacién de datos
personales, le informa que estos serdn tratados de acuerdo con la ley 1581 de 2012 y sus normas concordantes. Los datos personales que se
solicitan en este sistema de informacién serdn utilizados para los fines relacionados con el proceso de seleccidn al que usted aspira
(werificacidon de requisitos minimos, valoraciones, atencién a reclamaciones y publicacién de resultados).

La informacién brindada por usted serd tratada bajo la, de acverdo con la con la ley 1581 de 2012 y sus normas concordantes.

Al diligenciar este formulario, usted acepta los términos de la politica mencionada anteriormente.

Aceptar Mo acepto

A continuacidn, se diligencia la informacidn basica.
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2022053001
Informacién Bisica
Avance 0%
Origen Hoja devida * Sede Medellin )
Nombres *
Primer Apellido *
Segundo Apellido *
Género * FEMENINO
® MASCULINO
TRANSGENERO
Tipo De Documentn * CEDULA DE CIUDADANIA W
Lugar Expedicion Documento Identidad * Medellin
Fecha de expedicién Documento * 10310372004
Identidad
Fecha De Nacimiento * o

Al hacer clic en el botdn Guardar, se crea la cuenta de usuario y se envia una notificacion por correo electrdnico.

Después de diligenciar la informacidn basica, se debe cargar el documento de identidad a través de la ficha
Adjuntar archivo.

Ultima Actualizacion 02/06/2022 nformacion Bisica A frieve

Avance 10%
[ ] Origen Hoja de vida * No Relacionado v
Informacién Baslca Nombres * -
I nformacion Bisica o E
ma D 7
Sepundo Apalldo* |
m Género® ® FEMENINO
MASCULINO
Educa No F ?
TRANSGENERO
I Educacién Superior
Tipo De Documento * CEDULA DE CIUDADANIA v
?
Lugar Expedicion Documento Identidad * BOGOTA
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Portal de aspirantes

A partir de entonces, se puede cerrar la sesion en la parte superior derecha de la pantalla, en donde aparece el
icono de salida tal y como se ve en la imagen.

IMPORTANTE: Se puede ingresar las veces que se considere necesario para registrar los datos requeridos en cada
una de las secciones de la hoja de vida del aspirante y adjuntar los documentos requeridos antes de la fecha de
cierre de inscripciones.

Ahora, una vez diligenciada la informacidn basica el aspirante podra diligenciar la hoja de vida. Para ello, debera
dar clic en el boton HOJA DE VIDA CONCURSO DOCENTE.

NIVERSIDAD portalaspirantes.unal.edu.co
NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  SERVICIOS ~ ACCESO -  PROCESOS DISPONIBLES - MIS PROCESOS

Portal de aspirantes

&,
Y
HOJA DE VIDA PROCESO

ADMINISTRATIVO

Registra y actualiza tus datos personales.

Diligenciamiento de la hoja de vida

La hoja de vida se compone de varias secciones, las cuales se diligencian de acuerdo con la formacién y la
experiencia del usuario.

Para diligenciar una seccién de la hoja de vida, se selecciona haciendo clic en el titulo de la seccidon que aparece
en la columna izquierda.
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Como ejemplo, se describe a continuacion el diligenciamiento de la seccién Educacion Superior.

Ultima Actualizacion 02/06/2022 [
Avance 10%

I Informacién Basica

nformacién De Residencia 7

Educacién No Formal ?

I Educacion Superior

diomas 7

Experlencia Laboral Anterlor
Al Ingreso

Experiencia Laboral Anterior AL 2

ngreso ALa Unal

Produccién Intelectual

Para agregar un nuevo elemento, se hace clic en el botén Nuevo.

Los cursos cortos, diplomados o similares no son sujeto de reconocimiento de puntaje, luego deben ingresarse en SARA por la opcién HOJA DE VIDA. Los campos sefialados con asterisco
(*) son obligatorios. El calendario de sesiones del CIARP puede ser consultado en el sigulente link: http:/ /www.viceacademica.unal.edu.co/comite-da-puntaje/

Ultima Actualizacion 30/05/2022 Educacién Superior
Avance 3%

Acredita Informacien @

Informacién Bisica Titulo Obtenido Fecha Inicial Terminado

I Informacion Basica

Continuar

nformacién De Residencia 7
Educacién No Formal ?

Educacién Superior ?

diomas 7

Experlencia Laboral Anterlor
Al Ingreso
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Educacidn Superior

Mivel Academico * DOCTORADO v

. Doctor en Ciencias de la Computacién
Titulo Obtenido

Idioma * ESPAROL v
Modalidad del estudio * PRESENGCIAL v
Modsalidad Grado * TESIS v

Titulo De La Tesis O Trabajo De Grado

Tesis Compartida Si
® No
Area De Conocimiento CIENCIA DE LA COMPUTACION : EDUCACION : CIENCIAS HUMANAS - COLCIENCIAS : COMITE =]

Se diligencian los datos solicitados, especialmente los que son obligatorios, que se identifican con un asterisco en
la etiqueta. Al hacer clic en el botén Guardar, se muestra un mensaje de advertencia; se hace clic en el botdn
Aceptar.

ST — T SSSRSSTO

La informacion se ha registrado y se habilito la pestaiia para el ingreso de los
soportes requeridos de acuerdo con la normativa establecida. Recuerde que toda

la informacién registrada en su hoja de vida estara sujeta a verificacion.

Después, aparece el listado de registros hechos en la seccién. Para completar el registro, es necesario cargar el
documento que soporte la informacidon previamente registrada, de acuerdo con los términos del concurso
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profesoral y/o la convocatoria. Para ello, se hace clic en el registro, se dirige a la ficha Adjuntar archivo. Y se hace
clic en el botédn Nuevo.

Educacion Superior

Titule Obtenido Fecha Inicial Terminade
DOCTOR EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION 20/01/2010 5
| Nuevo | | Continuar
Educacién Superior Adjuntar Archive
Descripcién Hombre Ver

No Se Encontro Registros

nuevo

Se escribe una breve descripcion del documento y se hace clic en el botdon Continuar.

Educacién Superior Adjuntar Archivo

Descripcién Mombre Ver

No Se Encontro Registros

Solo se pueden anexar archivos con extensién PDF
Descripcitn” Di p|0l'|'la

CERTIFICO QUE EL DOCUMENTO ADJUNTO ES UNA FIEL COMA DEL DOCUMENTO PUBLICADO

| Continuar |

| Cancelar |

Se hace clic en el botdn Cargar archivo, para seleccionar el documento guardado en el computador.
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Archive < Cargar Archivo

Cancelar

Archive o Cargar Archivo

abessopdf 2659k ([ EGNG x

Cancelar

El documento queda cargado a partir de entonces.

Educaciin Superior Adjuntar Archive

Descripcitn Nombre Ver

Diploma abe-sso.pdf @

nuevo

Se pueden subir tantos archivos como sea necesario, siempre y cuando cada archivo en PDF no supere las 25
megas.

Inscripcidon en un proceso

Para inscribirse en una convocatoria se inicia sesidn, se selecciona en el menu principal la opcién Procesos
disponibles 2 Concursos Profesorales y se hace clic en la convocatoria en la que desea participar. Si se encuentra
dentro del plazo para inscribirse, estara disponible el botdn Inscribirse.
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Proceso: Gestidn de Talento Humano
Titulo: Instructivo Inscripcion de aspirantes concurso profesoral

Etapas

Etapa Inicia Final Estado
20.Publicacion de la Convocatoria en el Régimen Legal 15/05/2022 00:00 21/07/2022 00-00 Proceso
21Inscripciones y envio de documentos 19/05/2022 00:00 | 21/07/2022 17:00| Proceso
22 Requisitos minimos 22/07/2022 08:00 29/07/2022 17:00 Sin Iniciar
23.Publicacion de |a lista de aspirantes admitidos y no admitidos 29/07/2022 08:00 | 29/07/2022 17-00 | Sin Iniciar
24 Reclamacion por verificacion de requisitos de los aspirantes 29/07/2022 08:00 0308/2022 17:00 Sin Iniciar
25.Pub act con revision de reclamaciones por verificaddn de requisitos 08/08/2022 08:00 | 08/08/2022 17-00 | Sin Iniciar
26.Valoracion hoja de vida 03/08/2022 08:00 23/08/2022 17-00 Sin Iniciar
27 Valoracion del componente escrito 09/08/2022 08:00 | 23/08/2022 17:00| Sin Iniciar
29. Evaluacién prueba de competencias (compenente oral) 09/08/2022 08:00 23/08/2022 17:00 Sin Iniciar
20.Publicacion resultados de valoracion (hoja de vida, componente escrito y oral | 29/08/2022 08-:00  29/08/2022 17-00 | Sin Iniciar
31.Reclamaciones por valoracion de hoja de vida y prueba de competencias ~ 29/08/2022 08:00 01/09/2022 17:00 Sin Iniciar

34 Reclamaciones (recursos de reposicion)
35 Publicacidn final Resultados de valoracion (hoja vida, comp. escrito y oral

36.Publicacion de Resolucion de ganador, elegibles o cargo desierto

Inscribirse Regresar

Al hacer clic en el botdn Inscribirse, aparece una notificacion y se envia un mensaje a la cuenta de correo
electrénico con el resumen de la hoja de vida.

Regresar

‘ % IMFO: Se ha inscrito correctamente.
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Portal de aspirantes

Gracias por su interés en formar parte de la Universidad Nacional de Colombia.

Respetado(a)
Mafe Prueba Ardila Ramirez

Se ha registrado la informacién basica de su hoja de vida. Le invitamos a diligenciar la informacién correspondiente a su formacién y experiencia.

Universidad Nacional de Colombia
PROYECTO CULTURAL, CIENTIFICO ¥ COLECTIVO DE NACION

Seguimiento a los procesos en que un aspirante se ha inscrito

Para ver los procesos en que un aspirante esta participando, primero se inicia sesién y luego se hace clic en la
opcion MIS PROCESOS del menu principal.

UNIVERSIDAD portalaspirantes.unal.edu.co
" NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO SERVICIOS ACCESO PROCESOS DISPONIBLES MIS PROCESOS

Portal de aspirantes

Mis Procesos

Convocatoria

Proceso de selaccion - Escuela de Estadistica Medellin.

Al hacer clic en el botén Ver de uno de los procesos, se podrd apreciar el detalle y los documentos con los
resultados de cada etapa.
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Convocatoria

MAC Al
oL COLIMEIR
CONCURSO PROFESORAL
Resolucion M.DFC-612 de 2022 - Decanatura Facultad de Ciencias Sede
Medellin
Perfil MED-2022-0030

MODALIDAD DE . ’ — R
VINCULACION CARRERA PROFESORAL UNIVERSITARIA
SEDE SEDE MEDELLIN
FACULTAD / INSTITUTO FACULTAD DE CIENCIAS
UNIDAD A CABASICA | ESCUELA DE ESTADISTICA
PROFESOR ASISTENTE — Sé definird en el
CATEGORIA maementn de la evaluacitn de la Haja de Vida del
- Gianador -
DEDICACION DOCENTE TIEMPO COMPLETO
Etapas
Etapa Nimero Inicia Final Estado Adjunto
20.Publicacion de la Convocatoria en el Régimen Legal 3 19/05/2022 00:00 21/07/2022 00-00 Proceso
21.Inscripciones y envio de documentos 6 19/05/2022 00:00 21/07/2022 17:00 Proceso
22 Requisitos minimos a 22/07/2022 0800 29/07/2022 17:00 Sin Iniciar
23.Publicacion de la lista de aspirantes admitidos y no admitidos 12 29/07/2022 08:00 29/07/2022 17:00 Sin Iniciar
24.Reclamacién por verificacion de requisitos de los aspirantes 18 29/07/2022 08:00 03/08/2022 17:00 Sin Iniciar
25.Pub act con revision de reclamaciones por verificacion de requisitos 21 08/08/2022 08:00 08/08/2022 17:00 Sin Iniciar
26.Valoracion hoja de vida 24 09/08/2022 0300 23/08/2022 17:00 Sin Iniciar
27 Valoracién del componente escrito 27 09/08/2022 08:00 23/08/2022 17:00 Sin Iniciar
29, Evaluacién prueba de competencias (componente oral) 32 109/08/2022 08:00 23/08/2022 17:00 Sin Iniciar
30.Publicacién resultados de valoracion (hoja de vida, componente escrito y oral 36 29/08/2022 08:00 29/08/2022 17-00 Sin Iniciar
31.Reclamaciones por valoracion de hoja de vida y prueba de competencias 35 25/08/2022 08-00 01/09/2022 17-00 Sin Iniciar
34 Reclamaciones (recursos de reposicion) 46
35 Publicacin final Resultados de valoracién (hoja vida, comp. escrito y oral 48
36 Publicacion de Resolucion de ganador, elegibles o cargo desierto 50

Reclamaciones y recursos de reposicion

Dentro del plazo definido en la etapa correspondiente, una persona podra hacer reclamaciones por la verificacion
de los requisitos minimos, la hoja de vida o las pruebas de competencias de un concurso profesoral. Para ello, se
ingresa a la convocatoria desde la pagina MIS PROCESOS.
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UNIVERSIDAD portalaspirantes.unal.edu.co
' NACIONAL
DE COLOMBIA INIIO  SERVICIOS ~ ACCESO -  PROCESOS DISPONIBLES - MIS PROCESOS

Portal de aspirantes

Mis Procesos

Convocatoria

Proceso de seleccion - Escuela de Estadistica Medellin.

Al final de la pagina, aparece la seccion Reclamacion. Si se encuentra dentro de los tiempos, estara disponible el
botdn Nuevo.

Reclamacion

Fecha Detalle Respuesta

No Se Encontro Registros

Se podra escribir una reclamacién de hasta cuatro mil (4000) caracteres y vincular archivos que complementen la
reclamacion. Deben tenerse en cuenta las limitaciones del contenido de los archivos vinculados a una reclamacién,
definidas en la normatividad del Concurso, es decir, no se podra adjuntar documentos soportes de la hoja que no
se subieron en los plazos establecidos para la etapa de inscripcion.
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Cantidad caracteres : 2708

Adjunto El|_'|

Registro

Guardar Reclamacion

Al hacer clic en el botdn Guardar Reclamacién, aparece la reclamacion en el detalle del proceso y se envia
automaticamente un mensaje a la direccidn de correo electrdnico

Radicado de una solicitud de reclamacion Recibidos x & 2
unalgith@gmail.com 1503 (hace 0 minutos) ¥y 4

para -

Zafores

Direceitn de Personal

Tiene pendiente revisar |a reclamacidn del sefior(s) {nombreCandidato). con los siguientas datos:

= Nimero: {radicado}

= Fecha: 2022-08-02 15:02:32
= Cargo: Profesor Asistents

- Etapa:

= Proceso: {numeroProcesc}

La cusl podré ser consultzda siguiendo los siguientes pasos:

» Ingrese a Sars
- Ingrese a a farea Proceso de selecoién

= Ingrese a Candidstos - reclamacién

= Hacer clic en el registro del candidato, para visualziar el detalle, los adjuntos y dar |z respuesta a I misma.

Cordizimente

Reclamacién
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DE COLOMBIA

Elaboré: | Grupo de Gestidon de | Reviso: Divisién Nacional de | Aprobd: | Direccién Nacional de
Informacién Personal Académico Personal Académico vy
Administrativo
Cargo: NA Cargo: NA Cargo: NA
Fecha: 11/06/2022 Fecha: 11/06/2022 Fecha: 11/06/2022
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